
Reisen Sie mit uns von Erfolg zu Erfolg!
Berge & Meer steht seit über 30 Jahren für außergewöhnliche und anspruchsvolle Reiseangebote im 
Direktvertrieb. Bei uns haben es sich über 400 hoch motivierte Mitarbeiter zur täglichen Aufgabe ge-
macht, neue Reiseziele zu entdecken, entwickeln und vermarkten um damit verbundene Urlaubsträume 
für jeden wahr zu machen - denn: Urlaub ist reine Lebensqualität. Starten Sie bei uns Ihr

touristisches Trainee-Programm

mit dem wir Berufseinsteigern/-innen mit touristischem Studium interessante und vielfältige Entwicklungs-
möglichkeiten bieten. 

Während des 12-monatigen Trainee-Programms haben Sie die Möglichkeit unsere touristischen Bereiche 
kennenzulernen und einen umfassenden Überblick über die verschiedenen Aktivitätsfelder des touristischen 
Direktvertriebs zu gewinnen.  
 
Während Ihres Einsatzes in Einkauf und Vertrieb sammeln Sie produktspezifische Erfahrungen und bauen 
über weitere Einblicke in Marketing und Kundenservice ein eigenes Netzwerk auf.  
 
Haben Sie Freude an konstruktiver Teamarbeit? Sind Sie belastbar, engagiert und motiviert? Dann bewer-
ben Sie sich mit Ihren vollständigen, aussagekräftigen Unterlagen für unser Trainee-Programm.

Für (Fach-)Hochschulabsolventen mit anderem wirtschaftswissenschaftlichen Schwerpunkt (Controlling, 
Personalmanagement, Unternehmensführung) bietet Berge & Meer in unregelmäßigen Abständen ein 
Trainee-Programm an. Nähere Informationen zu Einstiegsterminen können Sie gerne erfragen.

Berge & Meer Touristik GmbH, Frau Daniela Benner
Andréestraße 27, D-56578 Rengsdorf, 
Telefon +49(0)2634/960-1132
bewerbung@berge-meer.de, www.berge-meer.de
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